OSNOVNE INFORMACIJE O VISOKOM UCILISTU

Naziv visokog ucilista

Sveudiliste u Splitu, Ekonomski fakultet

Adresa Split, Cvite Fiskovi¢a 5
Telefon +385 21 430 601
Fax +385 21 430 701

E-mail adresa

dekanat@efst.hr

Web stranica

http://www.efst.unist.hr

Naziv visokog ucilista

Sveudiliste u Splitu, Medicinski fakultet

Adresa Split, Soltanska 2
Telefon +385 21 557 800
Fax +385 21 557 895

E-mail adresa

office@mefst.hr

Web stranica

http://www.mefst.unist.hr

OPCE INFORMACIJE O STUDIJSKOM PROGRAMU

Naziv studijskoga programa

SVEUCILISNI SPECIJALISTICKI STUDIJ ,,MENADZMENT

ZDRAVSTVENIH ORGANIZACIJA*

Nositelji studijskoga
programa

SVEUCILISTE U SPLITU, EKONOMSKI FAKULTET

Sunositelj studijskoga
programa

SVEUCILISTE U SPLITU, MEDICINSKI FAKULTET

Vrsta studijskoga programa

Strucni studijski program [

Sveudili$ni studijski program [®

Razina studijskoga programa

Preddiplomski OO | Diplomski O

Integrirani O

Poslijediplomski
sveucilisni O

SveucilisSni specijalisticki

Diplomski
specijalisticki O

Akademski/struéni naziv koji
se stje€e po zavrSetku studija

specijalist/ica menadzmenta zdravstvenih organizacija/spec. oec.




OPIS STUDIJSKOG PROGRAMA

Znanstveno/umjetni¢ko
podrucje studijskoga programa

Drustvene znanosti, polje ekonomije

Trajanje studijskoga programa

1 godina (2 semestra)

Minimalni broj ECTS bodova
potreban za zavrSetak studija

60

Uvjeti upisa na studij

Uvjeti za upis sveuciliSnog specijalistickog studija
MenadZment zdravstvenih organizacija utvrdeni su €l.
87a. Statuta Ekonomskog fakulteta u Splitu.

Na sveucilisni specijalisti¢ki studij mogu se upisati
drzavljani/ke Republike Hrvatske i strani drzavljani/ke
uz sljedece uvjete:

a) zavrSen diplomski studij u trajanju od 5 godina
(kojim je stekao/la najmanje 300 ECTS bodova),
odnosno dodiplomski studij u trajanju od 4 godine na
ekonomskom ili drugom srodnom fakultetu,

b) zavrSen diplomski studij u trajanju od najmanje 5
godina (kojim je stekao/kla najmanje 300 ECTS
bodova), odnosno dodiplomski sveucilini studij u
trajanju od najmanje 4 godine iz drugih polja, pri ¢emu
pristupnici moraju poloziti odredeni broj razlikovnih
ispita,

C) poznavanje stranog jezika u mjeri neophodnoj za
uspjesno koristenje stru¢ne i znanstvene literature,

d) odgovarajuce profesionalno iskustvo u
zdravstvenom sektoru je dodatna prednost.

Pravo na upis ima i osoba koja je zavrSila sveuciliSni
studij u inozemstvu i kojoj je u posebnom postupku
izvrSeno akademsko priznavanje diplome ili razdoblje
studija u inozemstvu.

Upis na sveucilisni specijalisti¢ki studij Menadzment
zdravstvenih organizacija provodi se na temelju
javnog natjeCaja.




POPIS PREDMETA

Godina studija: 1.

Semestar: |.
SATI U SEMESTRU
STATUS | KOD PREDMET ECTS
P S V T
Upravljanje poslovanjem u zdravstvenim 12 i 12 i 5
organizacijama
Pravo u zdravstvu 12 - 12 - 5
Ekonomika u zdravstvu 12 - 12 - 5
Obvezni . . N
Radunovodstvo u zdravstvenim organizacijama | 12 - 12 - 5
Izborni kolegij | 10 - 10 - 4
Izborni kolegij Il 10 - 10 - 4
Ukupno obvezni 68 - 68 - 28

Student u I. semestru biraju 2 (dva) izborna kolegija iz popisa izbornih kolegija koji se

vrednuju s po 4 (Cetiri) ECTS boda.

Legenda: P- predavanja; S — strucni rad; V — vjezbe; T- terenski rad

POPIS PREDMETA

Godina studija: 1.

Semestar: |Il.
SATI U SEMESTRU
STATUS | KOD PREDMET ECTS
P S V T
Upravljanje kvalltgtom_ u zdravstvenim 12 i 12 i 5
organizacijama
StrateSko i trziSno upravljanje u zdravstvenim 12 i 12 i 5
organizacijama
Izborni kolegij Ill 10 - 10 -
Dowezn] Izborni kolegij IV 10 - 10 -
Seminarski rad | - - - -
ZavrSni rad - - - - 12
Ukupno obvezni 44 - 44 - 32

Student u Il. semestru biraju 2 (dva) izborna kolegija iz popisa izbornih kolegija koji se

vrednuju s po 4 (Cetiri) ECTS boda

Student u Il. semestru izraduje seminarski rad | koji se vrednuje s ukupno 2 (dva) ECTS

boda.

Legenda: P- predavanja; S — strucni rad; V — vjezbe; T- terenski rad




POPIS PREDMETA

Godina studija: 1.

ukupnom zbroju od 16 (Sesnaest) ECTS bodova.

Semestar: |.ill.
SATI U SEMESTRU
STATUS |KOD PREDMET ECTS
P S \Y; T
Analiza troSkova i koristi infrastrukturnih 10 i 10 i 4
projekata u zdravstvu prema EU metodologiji
Brendiranje u zdravstvenim organizacijama 10 - 10 -
Etika u zdravstvenim organizacijama 10 - 10 -
EU fondovi i europski projektni menadzment u 10 i 10 i 4
zdravstvu
Financijski menad_zme_r_mt u zdravstvenim 10 i 10 i 4
organizacijama
Informacijski sustavi u zdravstvu 10 - 10 - 4
Interna kontrola i revizija u zdravstvenim 10 i 10 i 4
organizacijama
Obvezno pravo u zdravstvu 10 - 10 - 4
Odnosi s javnoscu i krizno komuniciranje u
. S 10 - 10 - 4
zdravstvenim organizacijama
Poslovno vodenje i upravljanje timovima u 10 i 10 i 4
zdravstvenim organizacijama
Izborni Poslovno odlucivanje u zdravstvenim 10 i 10 i 4
organizacijama
Procjena zdravstvenih tehnologija 10 - 10 -
StatistiCke analize u poslovanju 10 - 10 -
Upravljacko racunovodstvo u zdravstvenim 10 i 10 i 4
organizacijama
Upravljanje kriznim situacijama u
) o 10 - 10 - 4
zdravstvenim organizacijama
Upravljanje ljudskim resursima u zdravstvenim 10 i 10 i 4
organizacijama
Upravljanje promjenama u zdravstvenim 10 i 10 i 4
organizacijama
Upravljanje znanstveno-istrazivackom
. oo 10 - 10 - 4
opremom u hiomedicini
Zdravstvena diplomacija 10 - 10 - 4
Od ponudenih izbornih kolegija student u I. i Il. semestru bira po 2 (dva) kolegija u

Legenda: P- predavanja; S — strucni rad; V — vjezbe; T- terenski rad




Popis obveznih predmeta

Red. br. ECTS
Sem. Predmet

bodovi
1. l. Ekonomika u zdravstvu 5
2. I Izborni kolegij | 4
3. I Izborni kolegij Il 4
4. . Izborni kolegij llI 4
5. . Izborni kolegij IV 4
6. l. Pravo u zdravstvu 5
7. B Racunovodstvo u zdravstvenim organizacijama 5
8. . StrateSko i trZiSno upravljanje u zdravstvenim organizacijama 5
9. Il. Upravljanje kvalitetom u zdravstvenim organizacijama 5
10. B Upravljanje poslovanjem u zdravstvenim organizacijama 5

Popis izbornih predmeta
Red. br. ECTS
Sem. Predmet

bodovi

1. Il. Analiza troSkova i koristi infrastrukturnih projekata u zdravstvu 4
prema EU metodologiji
2. Il Brendiranje u zdravstvenim organizacijama 4
3. Il Etika u zdravstvenim organizacijama 4
4, Il EU fondovi i europski projektni menadzment u zdravstvu 4
5. Il Financijski menadzment u zdravstvenim organizacijama 4
6. l. Informacijski sustavi u zdravstvu 4
7. Il Interna kontrola i revizija u zdravstvenim organizacijama 4
8. l. Obvezno pravo u zdravstvu 4
9. Il. Odnosi s javnoséu i krizno _kom_uniciranje u zdravstvenim 4
organizacijama
10. l. Poslovno vodenje i upravlj_amjg_timovima u zdravstvenim 4
organizacijama

11. l. Poslovno odlu€ivanje u zdravstvenim organizacijama 4
12. Il. Procjena zdravstvenih tehnologija 4
13. Il Statisticke analize u poslovanju 4
14. l. Upravljacko raunovodstvo u zdravstvenim organizacijama 4
15. B Upravljanje kriznim situacijama u zdravstvenim organizacijama 4
16. B Upravljanje ljudskim resursima u zdravstvenim organizacijama 4
17. B Upravljanje promjenama u zdravstvenim organizacijama 4




Red. br. ECTS
Sem Predmet )
bodovi
18. . Upravljanje znanstveno-istraZivatkom opremom u biomedicini 4
19. . Zdravstvena diplomacija 4

Popis nastavnika i suradnika po predmetima

PREDMET

NASTAVNICI | SURADNICI

OBVEZNI PREDMETI

Ekonomika u zdravstvu

izv. prof. dr. sc. Lana Kordi¢
prof. dr. sc. Zeljko Mrnjavac

Pravo u zdravstvu

prof. dr. sc. Jozo Cizmi¢
izv. prof. dr. sc. Ratko Brnabi¢

doc. dr. sc. Marina Cari¢

doc. dr. sc. Blanka Kacer

Racunovodstvo u zdravstvenim organizacijama

prof. dr. sc. Branka Ramljak

prof. dr. sc. Ivana Mami¢ Sacer

StrateSko i trziSno upravljanje u zdravstvenim
organizacijama

prof. dr. sc. NikSa Alfirevi¢

izv. prof. dr. sc. Ljiljana Najev Cagija

Upravljanje kvalitetom u zdravstvenim
organizacijama

prof. dr. sc. Davor Stimac, dr.med.

Upravljanje poslovanjem u zdravstvenim
organizacijama

izv. prof. dr. sc. Zeljko Mateljak
prof. dr. sc. Ivica Pervan

IZBORNI

PREDMETI

Analiza troskova i koristi infrastrukturnih projekata u
zdravstvu prema EU metodologiji

izv. prof. dr. sc. Lana Kordi¢

izv. prof. dr. sc. Blanka Simundié

Brendiranje u zdravstvenim organizacijama

prof. dr. sc. Neven Serié

Etika u zdravstvenim organizacijama

prof. dr. sc. Marija Definis, dr. med.
prof.dr.sc. Ana Marusi¢, dr.med.

EU fondovi i europski projektni menadzment u
zdravstvu

izv. prof. dr. sc. Vinko Mustra
zv. prof. dr. sc. Blanka Simundi¢
prof. dr. sc. Katarina Vukojevic¢

Financijski menadzment u zdravstvenim
organizacijama

izv. prof. dr. sc. Sandra Pepur
izv. prof. dr. sc. Mira Krneta

Informacijski sustavi u zdravstvu

prof. dr. sc. Mario Jadri¢
prof. dr. sc. Maja Cukusi¢
doc. dr. sc. Monika Mladenovi¢

Interna kontrola i revizija u zdravstvenim
organizacijama

Izv. prof. dr. sc. Marko Cular
izv. prof. dr. sc. lvana Dropuli¢

Obvezno pravo u zdravstvu

izv. prof. Ratko Brnabic¢
izv. prof. dr. sc. Sime Jozipovi¢
izv. prof. dr. sc. Blanka MateSa

Odnosi s javnoscu i krizno komuniciranje u
zdravstvenim organizacijama

prof. dr. sc. Zoran Tomi¢
izv. prof. dr. sc. Miro Radalj

Poslovno vodenje i upravljanje timovima u
zdravstvenim organizacijama

prof. dr. sc. lvana Bulog

prof. dr. sc. lvona Vrdoljak Raguz

Poslovno odlucivanje u zdravstvenim
organizacijama

prof. dr. sc. Branka Marasovi¢
prof. dr. sc. Blanka Skrabi¢ Peri¢

Procjena zdravstvenih tehnologija

prof. dr. sc. Ana Marusi¢
doc. dr. sc. Ljubo Znaor

StatistiCke analize u poslovanju

prof. dr. sc. Snjezana Pivac

Upravljacko racunovodstvo u zdravstvenim
organizacijama

izv. prof. dr. sc. lvana Dropuli¢
izv. prof. dr. sc. Marko Cular

Upravljanje kriznim situacijama u zdravstvenim
organizacijama

prof. dr. sc. Ivana Bili¢
prof. dr. sc. Marina Lovringevié¢




PREDMET NASTAVNICI | SURADNICI
Upravljanje ljudskim resursima u zdravstvenim prof. dr. sc. Srecko Goi¢
organizacijama prof. dr. sc. lvana Tadié¢
Upravljanje promjenama u zdravstvenim prof. dr. sc. Velimir Sri¢a
organizacijama doc. dr. sc. Davor Perkov
prof. dr. sc. Katarina Vukojevic¢
Upravljanje znanstveno-istraZivatkom opremom u izv. prof. dr. sc. SnjeZana Mardesic
biomedicini izv. prof. dr. sc. Suzana Konjevoda
izv. prof. dr. sc. Natalija Filipovié¢
Zdravstvena diplomacija doc. dr. sc. Nikica Darabo$




